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Area solicitante: Grupo Gestion de soporte - ICBF Regional Guaviare.

Responsable de! 4rea solicitante: YANETH ALEXANDRA FLORIANO HUERTAS.
Coordinadora Grupo Gestion de Soporte - ICBF Regional Guaviare.

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS
UBICADOS EN EL ICBF REGIONAL GUAVIARE, CENTRO ZONAL Y DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL INDIGENA DEL
GUAVIARE CAIIG.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito at Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armonico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

Asu vez en el Marco de lo expuesto en la Ley 2294 de 2023 “ Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida" se gstablecen las bases para que el pais se convierta en lider de la proteccién de la vida, a
partir de la construccion de un nuevo contrato social que propicie fa superacion de injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion
del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionamos con el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el
conocimiento y en armonia con la naturaleza. Con este PND se pretende delinear politicas plblicas diferentes de los mecanismos
tradicionales, de manera que se permita dirigir los recursos a las instifuciones que forman ciudadanos desde la primera infancia, a las
madres, a la escuela, la educacion superior, fa investigacion y la ciencia, la creatividad y el desarrollo de las culturas. Con la
implementacion del PND se reconoce las diferencias territoriales y culturales, por lo cual se plantean cinco transformaciones: (a)
Ordenamiento del territorio alrededor de!f agua, (b} Seguridad humana y justicia social, (¢} Derecho humano a la alimentacion, {d)
Transformacién productiva, internacionalizacion y accion climatica, y (e) Convergencia regional.

De igual manera, se plantean 4 ejes transversales de transformacion entendidos como:

1.Paz total: Una apuesta participativa, amptia, incluyente e integral para el logro de la paz estable y duradera, con garantias de no
repeticion y de seguridad para todos los colombianos; este eje tendra presente los enfoques de derechos de género, cultural y
territorial;

2.Los actores diferenciales para el cambio: Se apunta hacia una sociedad inclusiva, libre de estereotipos y estigmas, que supera
las discriminaciones de tipo econdmico, social, religioso, cultural y politico, asi como las basadas en género, étnico-racial,
generacionales, capacidades fisicas, de identidad y orientacién sexual, actores como las mujeres, la comunidad LGBTIQ+, las
victimas, las nifias y los nifios, las comunidades étnicas, los jovenes, las personas con discapacidad y la comunidad campesina son
parte integral de las transformaciones propuestas;
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3.Estabilidad macroeconémica: Orientada a definir un conjunto de apuestas en materia econdémica para garantizar fa disponibilidad
de los recursos publicos que permitiran financiar las transformaciones, los cuales estan enmarcadas en la actual coyuntura econémica
global, regional y nacional;

4.Politica Exterior con enfoque de género: Formulacion e implementacion de una Politica Exterior con enfoque de género como

Que en el Decreto 987 de 2012, “Por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la
Fuente de Lleras’ y se determinan las funciones de sus dependencias.”, en su articulo 42, modificads por el articulo 5 del Decrefo
1927 de 2013, a su vez modificado por el articulo 8 del Decreto 879 de 2020, se establecen como funciones de las Direcciones
Regionales, ademas de las sefialadas en el Decreto 936 de 2013 y en las normas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen
las siguientes:

(.)

1. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de conformidad con
fas instrucciones impartidas por la Direccion General y cada una de sus Dependencias.

2. Implementar, en coordinacion con la Direccion General, la Politica Publica para la proteccion integral de la primera infancia,
infancia, adofescencia, juventud y el biengstarda ia familia, desarrollar el Sisfema de Responsabilidad Penal para Adolescentes
y demas asuntos de nattraleza misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

3. Ejercer la coordinacion y funcionamiento efectiva del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel
territorial y brindar asistencia técnica para su operacion, en coordinacion con fa Direccion Nacional del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y eft los términos sefialados en el Decreto nimero 936 de 2013 y demas normas que fo modifiquen,
adicionen sustituyan o deroguen.

4. Aplicar los lineamientos técnicos formulados per la Direccion General del Instituto en materia de proteccion infegral de fa
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas, en fa respectiva jurisdiccion territorial.
5. Difundir y retroalimentar Ja aplicacion de fos lineamientos técnicos de proteccion integral de fa primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas en fos centros zonales y entidades def nivel territorial.

6. Coordinar, controlar y monitorgar la operacion de los Centros Zonales y sus puntos de atencion.

7. Aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por fa Oficina Asesora Juridica del ICBF.

8. Ejecutar y hacer saguimiento de los recursos financieros para la operacion de fos programas de proteccion integral de la
primera infancta, infancia, adolescencia, juventud, famifias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento de
conformidad con la delegacion que e oforgue la Direccién General.

9. Supervisar la ejecucion de los programas para la proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud,
familias y comunidades colombianas, que se adelanten en la jurisdiccibn territorial.

10. Adelantar los procesos requeridos de recaudo y de Gestidn del Talento Humano competentes a la Direccion Regional.

11. Prestar asistencia técnica a los Gobiemos Departamentales y Municipales en materia del servicio ptblico de bienestar
familiar, en coordinacién con fa Direccién Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en
el Decreto nimero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.
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12. Articular y coordinar en los departamentos, distritos y municipios con las auforidades tradicionales de organizaciones
éinicas reconocidas en cumplimiento de lo establecido en la Ley 21 de 1991 que aplica a los grupes étnicos, y demas normas
que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, en lo atinente a la competencia del ICBF.

13. Implementar en fa Direccin Regional y coordinar en los Centros Zonales la aplicacion de las politicas de servicio y atencion
a cargo del ICBF, formuladas por la Direccion de Servicio y Atencion.

14, Promover la mejora continua y la innovacion para forfalecer la calidad de los servicios y la gestion del Instituto en ef

respectivo departamento.
15. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accién, indicadores, y plan de compras y contrafacion, en coordinacion

con las dependencias competentes de la Direccion General.

16. Asegurar la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccion
de Planeacion y Control de Gestion.

17. Atender las peticiones y consultas técnicas refacionadas con asuntos de su competencia.

18, Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

19. Asegurar el sjercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia.

20. Las demés funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de fa dependencia.

(..)

Que la Resolucion 2859 de 2013 de su ARTICULO DECIMO TERCERO. Modifica el articulo 14 de la Resolucion No. 1616 de 2006,
el cual quedara asi:

()

£l Grupo Administrativo es el encargado de dirigir, coordinar y conrolar la administracion del talento humano y de los recursos fisicos
asignados a la Direccidn Regional.

Las funciones del Grupo Administrativo en relacidn con la Gestion Administrativa de conformidad con las instrucciones y lineamientos
impartidos por la Direccion Administrativa son:

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de fas normas que regulan la administracion de los recursos fisicos de
la entidad.

2. Coordinar y controlar los procesos, procedimientos y actividades de adquisicion, almacenamiento suministro, control,
mantenimiento, conservacion y segundad de los bienes muebles e inmuebles de la Direccion Regional y de los Centros
Zonales.

3. Administrar los bienes inmuebles y elementos devolutivos al servicio de la Direccion Regional, fos Centros Zonales y ofras
unidades administrativas; mantener actualizados los inventarios y conciliar con Contabilidad los rubros de propiedades,
planta y equipo.

4. Coordinar y controlar la prestacion de fos servicios de apoyo requeridos para el funcionamiento de la Direccién Regional

y sus Centros Zonales, como transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento, correspondencia, archivo y celaduria, entre otros.

Organizar y administrar la informacién del area, requerida para el desarrolio de la gestién institucional.

Brindar asesoria a las demés dependencias en el manejo de los asunfos administrativos de Ia entidad

o
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1.2 Descripcién de la necesidad:

Ef Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), con el proposito de asegurar el adecuado funcionamiento de sus programas
misionales y garantizar la atencion a todos sus beneficiarios en el territorio nacional, requiere disponer de los recursos necesarios
para continuar su gestién de manera eficiente y eficaz en el desamollo de sus actividades misionales, procesos estratégicos y
administrativos en toda la institucidn. Esto se fundamenta en la mision y vision del ICBF de transformar la vida de las nuevas
generaciones y sus famifias, estableciéndose como referente en estandares de calidad y contribuyendo a la construccion de una
sociedad en paz, prospera y equitativa.

Es por lo anterior que el ICBF Regional Guaviare, tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y el desarrollo arménico de la
familia y contempla pofiticas de bienestar social a los servidores piiblicos de la entidad, los cuales deben organizarse a partir de las
iniciativas de los mismos con procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan su
desarrollo integral, el mejoramiento de su nivel de vida, asi como permitir glevar los niveles de satisfaccién, eficacia, eficiencia,
efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la Entidad en fa cual labora y de esta forma contribuir al cumplimiento
efectivo de los resultados Institucionales.

Por su parte, para la institucion tener los equipos de aires acondicionados en buen estado juega un rol muy importante para mantener
la productividad de los empleados, dado que ésta permitira crear condiciones de temperatura, humedad y limpieza del aire adecuadas
para la comodidad dentro de los espacios de trabajo, debido a que los servidores de la institucion suelen pasar un buen tiempo en
ellas, por lo menos ocho horas diarias. Por esta razén es importante mantener el mejor ambiente posible al interior de las instalaciones
en las que se labora. Ademas, de garantizar las mejores condiciones ambientales posibles y permitir fa eficaz circulacion de aire, se
evita la posible propagacién de enfermedades, tales como la gripe y ofras infecciones respiratorias.

Un ambiente laboral adecuado contribuye a la comodidad, salud y rendimiento de los trabajadores y también para quienes las visitan,
lo cual lleva a tener relaciones cordiales y que las dindmicas diarjas sean agradables y productivas; también significa que el entomo
y las condiciones climatologicas dentro de las instalaciones sgan las adecuadas para desempefiar las funciones diarias, esto Gltimo
se logra mediante la climatizacion adecuada de los espacios de trabajo.

La ventilacién es un método para controlar el ambiente mediante la utilizacion estratégica def flujo de aire, que consiste en la
renovacion del aire por medios naturales & mecénicos con el fin de reducir la emision de olores molestos, remover contaminantes, ¥
mantener las condiciones fisicas de temperatura y humedad de las oficinas.

La necesidad de ventilacion se lleva a cabo para cubrir dos requerimientos basicos ambigntales: E! primero de estos requerimientos
es proporcionar el oxigeno suficiente para el mantenimiento de la vida y el segundo, se da para abatir la contaminacion ambiental del
lugar, causado por humos ¥ vapores producidos por procesos industriales que se realizan o por exceso de calor en el lugar. La
ventilacion efectiva es una de fas soluciones a estos problemas donde la proteccion se torna necesaria.

En conclusion, se requieren de espacios térmicamente confortables para quienes los utilizan y disfruten de una sensacion térmica
neutra; es decir, sin frio ni caior.

Es por lo que, actualmente, se evidencia la necesidad en el ICBF REGIONAL GUAVIARE, su CENTRO ZONAL y del CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL INDIGENA DEL GUAVIARE CAIIG, de velar por el buen estado de los aires acondicionados que estan al
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servicio de las instalaciones, aunado a esto, es necesario contar con un operador, que preste el servicio de mantenimiento preventivo
y corectivo con inclusion de repuestos, con e! fin de preservar los bienes de la Entidad y garantizar el correcto funcionamiento de
estos.

Con fundamento en to anterior, se considera justificada la necesidad que se pretende safisfacer con la presente contratacion, aspecto
relevante para la aplicacion de las etapas precontractuales propias de la ejecucion de los recursos asignados a esta Regional.

En el presente proceso el contratista debe incluir el valor a cotizar de los mantenimientos preventivos de todos los elementos
consumibles, materiales, repuestos fungibles o menores necesarios para el mantenimiento, asi come la mane de obra que sea
necesaria para el mantenimiento de los equipos del ICBF.

Las intervenciones que realizaran se resumen en lo siguiente:

Servicio de mantenimiento preventivo de los equipos propiedad del ICBF:

El contratista debera realizar visitas de mantenimientos preventivos y/ o correctivos, conforme al cronograma presentado y aprobado
por el Grupo Administrativo de la Regional Antioquia. Numeral 1 obligaciones especificas del contratista.

Durante cada mantenimiento preventivo se deben realizar todos los trabajos, reparaciones, ajustes, regulaciones y controles
necesarios segin los procedimientos indicados para asegurar ef nommal funcionamiento de fos equipos y de todas sus partes.

Servicio de mantenimiento correctivo de los equipos propiedad del ICBF:

Realizar visitas adicionales de mantenimiento correctivo a los equipos que lo requieran {Aquellos equipos que presenten algun tipo
de dafio o faita que interrumpan el normal funcionamiento de dichos equipos) durante el plazo de ejecucion del contrato.

Se debera prestar el servicia sn sitio y debera incluir los repuestos y/o partes requeridos para dejar los equipos operativos. el
supervisor del contrato autorizara gl mantenimiento correctivo de los equipos cuyo diagndstico sea favorable.

La unidad de visita de mantenimiento correctivo incluira todas las visitas necesarias al mismo equipo para dejar el equipo en
funcionamiento.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de Ia entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO
cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Description del objeto:
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“PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS
EN EL ICBF REGIONAL GUAVIARE, CENTRO ZONAL Y DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL INDIGENA DEL GUAVIARE
CAIlG”".

2.2 Plazo de ejecucion:

El contrato resultante del presente proceso de seleccion tendra un plazo de ejecucion de TREINTA (30) DIAS SIN EXCEDER EL
TREINTA'Y UNO {31) DE DICIEMBRE DE 2024, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

Se perfecciona con la firma de la aceptacion de la oferta por parte del ordenador del gasto (director regional Guaviare) y requiere para
su legal ejecucion la expedicion del Registro Presupuestal y la aprobacion de las garantias de gonformidad con lo dispuesto en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado en el inciso segundo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera la ciudad San José del Guaviare, en el ICBF Regional Guaviare, ubicado en la Avenida los
Colonizadores No. 23 - 108, Barrio La esperanza y el Cenfrgde Atencion Integral tndigena del Guaviare CAIIG, ubicado en la Carrera
21 No. 192 -27, Barrio beflo Horizonte.

PARAGRAFQ: Para todos los efectos se establece como domicilio contractual la ciudad de San José del Guaviare,

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 [dentificacién del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto & sontratar y lo dispussto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato
resultado del proceso que agut se adelanté se denominara: Contrato de Prestacion de servicios.

3.2 Modalidad de seleccion:

La modalidad de sefeccion a utilizar seré mediante MINIMA CUANTIA, de conformidad con el Numeral 5 del articulo 2 de fa Ley 1150
de 2007,

()

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de sefeccion de ficitacion piblica, sefeccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:
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5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. Ef nuevo texio es ef siguiente>
La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

()

En concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el cual
modifica la Subseccion 5 de ja Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y las demas
normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente
proceso de seleccion.

La modalidad de este contrato es de seleccion de minima cuantia dado que los servicios a adquirir fienen un valor que no excede el
diez por ciento (10%) de la menor cuantia estipulada de acuerdo a lo reglade en el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007,
siguiendo fa indicacion normativa de que la modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacion
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin importar la naturaleza del
contrato.

El presente proceso de seleccion se realizara par convocatoria piiblica, conforme lo establece el articuto 94 de la Ley 1474 de 2011
que modifica el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, contemplando una nueva modalidad de seleccion denominada “de minima cuantia’,
reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, por tratarse a} de un contrata cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de la
entidad.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS EN EL ICBF REGIONAL GUAVIARE, CENTRO
ZONAL Y DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL INDIGENA DEL GUAVIARE CAIIG.” comresponde a:

(Sefialar con una *X” al cual corresponde.)

a) Licitacion Publica

b) Seleccion Abreviada:

I.  Parala Adquisicion de Blenes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta nversa____
Il.  Paralaadquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la celebracion de
acuerdos marco de precios____

.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos__

IV.  Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia

V.  Prestacion de servicio de salud ___

Vl.  Declaratoria de desierta de |a licitacién. ____
Vil Productos de origen o destinacion agropecuarios____

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esie docurmanlto se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTS DE DATGS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1584 DE 2012




()

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F3.P5.ABS 05/04/2023

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version, 127, |kEegingls de60
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 05/11/2024
VIl Actos y contrates que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM

[X.  Parala ejecucion de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencién a pobtacion desplazada por la
violencia, proteccidn de derechos humanas y poblacion en alto grado de exclusion
X, Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

¢) Concurso de méritos:

[.  Abierto
Ik Con precalificacién

1. Escogencia de intermediarfos de seguros

d) Contratacion Directa:

[ Urgencia manifiesta. __

1. Contratacion de empréstitos____
1. Confratos interadministrativos ____
IV.  Contrates para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas ____
V. Encargo fiduciario

VI, Inexistencia de pluralidad de oferentes. _
VI Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.
VI, Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién.

e} Minimacuantia _X___

3.3. Cédigo (s) UNSPSC:

CODIGO UNSPSC. 72101511

SEGMENTO 72 Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento

FAMILIA 7210 Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones &
instalaciones

CLASE 721015 Servicios de apoyo para fa construccidn.

PRODUCTO 72101511 | Servicio de instalacion o mantenimiento o reparacién de aires
acondicicnados

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NC CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN YRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATGS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CODIGO UNSPSC. 72151207

SEGMENTO 72 Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento

FAMILIA 7210 Servicios de mantenimiento y construccién de comercio especializado

CLASE 721512 Servicios de construccién y mantenimiento de HVYAC calefaccion y

enfriamiento y aire acondicionado
PRODUCTO 72151207 | Servicio de instalacién y mantenimiento acondicionamiento del aire,
enfriamiento y calefaccion hvac.

CODIGO UNSPSC. 72154055

SEGMENTO 72 Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento

FAMILIA 7215 Servicios de mantenimiento y construccion de comercio especializado

CLASE 721540 Servicios de edificios especializados y comercios.

PRODUCTO 72154055 | Servicio de limpieza de fanques.

CODIGO UNSPSC. 73152108

SEGMENTO 73 Servicios de Produccion Industrial y Manufactura

FAMILIA 7315 Servicios de apoyo a la fabricacion

CLASE 731521 Servicios de mantenimiento y reparacion de equipo de manufactura

PRODUCTO 73152108 | Servicio de mantenimiento y reparacion de equipos electricos

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imprasa de esle documenla se cansidera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTQ OFICIAL.
El presupuesto oficial para la presente contratacion es de TRECE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
OCHO CENTAVOS M/CTE {$ 13,945,000,03).
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Grupo de Gestion de Soporte del ICBF Regional Guaviare]
adelanté un estudio de Sector, en donde se estimé que el valor para “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS UBICADOS EN EL ICBF REGIONAL GUAVIARE, CENTRO ZONAL Y DEL
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL INDIGENA DEL GUAVIARE CANG”, es CATORCE MILLONES DE PESOS MICTE (|
14,000.000,00), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO DE SECTOR, el cual forma parte integral del presentd
documento.
TIPO DE SERVICIO YIO CANT. JOSE ANDRES DIAZ BASCA YORLY DAYANNA DIAZ GRUPD LA GOLINA AZUL PRECIO PRECIO TECHO
ELEMENTO GRAJALES SAS TECHO TOTAL
PRECIO PRECIO PRECIO PRECIO PRECID PRECIO UNITARIO
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
Marca;CONFORFRESH
| - Capacidad: 40000
1 BTU, Se requisre 1 $ % 8 $ $ ¥ 5 $500,000.00
mantenimiento 550,000.00 | 550,00000 | 800,000.00 | &00,000.00 | 650,000.00 | 650,00000 | 800,000.00
preventivo y corrective
(no enciende).
Marca: BLUELINE -
Capacidad: 60000 BTU
Se requiere
2 mantenimiento 1 . y $_ s ’ $ $ 5 § 700,000.00
§50,000.00 | 650,00800 | 700,000.00 | 70000000 | 750,000.00 | 750,00000 | 700,000.00
correctiva {na
i enciende). Refrigerante:
410a
Marca; MIBDEA
INVERTER -
Capacidad: 36000 BTU,
Se requiere $ $ $ § $ $ $
3 o e 1 $525,000.00
mantenimiento 500,000.00 | 50000000 | 52500000 | 52500000 | 550,000.00 | 55000000 | 52500000
| Preventivo y comectivo
nivelacion de carga
(presion).
Marca:
4 CONFORFRESH - 1 $ ; $ ; s § $ $ 450,000.00
Capacidad: 24000 BTU 450,000.00 | 45000000 | 42500000 | 42500000 | 47500000 | 47500000 | 450.000.00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se censidera coma COPJA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2042
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Se requiere
mantenimiento
Preventivo y comectivo

nivelacion de carga.

Marca:

CONFORFRESH -
Capacidad; 12000 BTU, s $ N $ § s g
Se requiere 1 $ 291,666.67
o 300,00000 | 300,00000 | 290,000.00 | 290,000.00 | 28500000 | 28500000 | 29166667
mantenimiento
Preventivo y comectivo

nivelacion de carga.

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,

p Se requiere 1 $ d ; y $ 3 : $ 291,666.67
o 300,000.00 | 300,00000 | 29000000 | 2004K0.00 | 28500000 | 28500000 | 29166667
mantenimiento
preventivo y cormectivo
(no enfria).

Marca;
CONFORFRESH
INVERTER -

Capacidad: 36000 BTU.
. $ 3 ® § $ $ L3

Se requiere 1 $508,333.33

o 450,060.00 | 45000000 | 52500000 | 52500000 | 550,000.00 | 55000000 | 508.333.33
mantenimiento
preventivo comrectivo
(condensador no

arranca).

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,

Se ret?ui?em g $ $ § § $ $ 5 $ 291,656.67
mantenimiento 300,000.00 | 300,00000 | 280,00000 | 290,000.00 | 285000.00 | 28500000 | 20166667
Preventivo y comectivo
nivelacion de carga
(presion)

Marca: MACED -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere $
h 1 4 y $ $ $ $ 91,666.67 $ 201,666.67
mantenimiento 300,000.00 | 300,000.00 | 290,000.00 | 290,00000 | 28500000 | 28500000

preventivo commectivo

(No enfria).

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia Impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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10

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
Preventivo y corectivo
nivelacion de carga

(presitn).

§

300,000.00

$
300,000.00

$
290,000.00

§
290,000.00

$
285,000.00

$
285,000.00

$
291,666.87

$ 291,666.67

1"

Marca: MACED -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo cormectivo
(No enfria).

$

300,000.00

$
300,000.00

$
290,000.00

¥
290,000.08

$
285,000.00

$
285,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

12

Marca: MIRAGE
IMIVERAGTER -
Capacidad: 12000 8TU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y correctivoe
nivelacitn de carga

(presion).

$

300,000.00

$
300,000.00

L
29(,000.00

§
290,000.00

3
285,000.00

3
285,000.00

§
291,666.67

§ 291,566.67

13

Marca: ELECTROLUX -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y corrective
nivalacion de carga
(presion).

$

300,000.00

$
300,000.00

$
25(,000.00

$
290,000.00

L
285,000.00

b
285,000.00

§
291,666.67

$ 291,666.67

14

Marca: SAMSUNG -
Capacidad: 1200G8TU,
Se requiere
mantenimiento
preventiva y cotrectivo
nivelacion de carga
(presion).

$

300,000.00

§
300,000.00

$
290,000.00

§
290,000.00

$
265,000.00

$
285,000.00

§
291,666.67

$ 201,666.67

15

Marca: CARRIER -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y correctivo

L

300.000.00

3
300,000.00

$
290.,000.00

$
290,000.00

$
285,000.00

$
285,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sa considera comn COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPCRCIONADOS SERAN TRATADIOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012
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16

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comrectivo
nivelacion de carga

{presion).

$
300,000.00

$
300,000.00

¥
290.000.00

$
290,000.00

§
265,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

17

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad; 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comrectivo
nivelacion de carga
{presion).

$
300,000.00

$
300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

$
285,000.00

285,000.00

§
201,666.67

$ 291,666.67

18

Marca:
CONFORFRESH-
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comectivo
nivelacion de carga
{presion).

$
300,660.00

290,000.00

§
290,000.00

$
285,000.00

$
285,000.00

3
291,666.67

$ 291,666.67

19

Marca: ELECTROLUX -
Capacidad; 12000 BT,
Se requiera
mantenimiente
preventivo y comectivo
nivelacion de camga
{presion).

$
300,000.00

$
300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

$
285,000.00

$
285,000.00

$
291,566.67

$ 261,666.67

20

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimignto
preventivo y comrectivo
(condensadar no

arranca).

§
300,000.00

300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

§
285,000.00

$
285,000.00

3
291,666.67

$ 201,666.67

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa e este gocumante se cansidera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROFORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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21

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimientc
preventivo y correctivo
nivelacion de carga

(presion).

$
300,000.00

$
300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

§
265,000.00

265,000.00

§ $
291,666.67

$ 291,666.67

22

Marca:

[ CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y corrective
nivelacion de carga

(presion).

$
300,000.00

$
300.000.00

$
2390,000.00

$
240,000.00

$
286,000.00

265,000.00

3 §
291,666.67

$291,666.67

23

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
manienimiento
preventivo y cormectivo
nivelacion de carga

(presion).

¥
300,000.00

%
3006,000.00

§
#90,000.00

¥
290,000.08

$
285,000.00

285,000.00

5 $
21,666.67

$ 291,686,687

24

Marca: MIDEA -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
marntenimiento
preventivo y gorrectivo
nivelacion de carga
(presién).

$
300,500.00

§
300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

$
285,000.00

285,000.00

§ 3
201,666.67

$ 291,666.67

25

Marca: MIDEA -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo v comectivo
nivelacién de carga

(presion).

L
300,000.00

)
300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

§
285,000.00

285,000.00

$ $
291,666.67

§ 291,666.67

% |

Marca:
CONFORFRESH -
| Capacidad: 12000 BTU,

3
300,000.00

)
300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

$
285,000.00

285,000.00

§ $
201,666.67

$ 291,666.67

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera camo COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Se requiere
mantenimiento
preventivo y comectivo
nivelacién de carga
(presion).

7

Marca: LG - Capacidad:
12000 BTU, Se
requiere mantenimiento

| Praventivo y nivelacién

de carga (presion).

$ $
300,000.00 | 300,000.00

§
250,000.00

$
290,000.00

§
285,000.00

265,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

28

Marca: ELECTROLUX -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimignto
praventivo y correctivo
nivelacion de carga
(presion).

$ 3
300,000.00 | 300,000.00

$
290,000.00

290,000.00

5
285,000.00

3

285,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

29

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comrectivo
nivelacion de carga
(presidn).

$ $
300,000.00 | 300,000.00

290,000.00

$
250,000.00

$
285,000.00

285,000.00

$
291,666.67

$ 291,666 .67

T

30

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad; 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comettivo
nivefacion de carga
(presion).

§ $
300,000.00 | 300,000.00

3
290,000.00

§
290,000.00

$
285,000.00

$

285,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

K§|

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y correctivo
nivelacion de carga

(presién).

§ 5
300,000.00 | 300,000.00

$
290,000.00

$
290,000.00

$
285,000.00

$

285,000.00

$
291,666.67

$ 291,666.67

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impeesa de este documnento se congidera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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32

Marca: MIRAGE -
Capacidad: 24000 BTU,
Se requiere
mantenimiente
preventivo y carrectivo
nivelacion de carga
(presidn}.

$
450,000.00

$
450,000.00

$
425,000.00

$
425,000.00

$
475,000.00

$
475,000.00

$
450,000.00

$ 450,000.00

33

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad; 12000 8TU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y corrective
nivelacién de carga

{presion).

§
300,000.00

$
300,000.00

L
300,000.00

§
300,000.00

$
285,000.00

$
285,000.09

§
295,000.00

$ 295,000.00

34

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requisre
mantenimiento
preventivo y correctivo
nivelacion de carga
(presitn}.

$
300,000.00

§
300,000.00

§
290,000.00

3
290,000.00

§
285,000.00

§
285,000.00

H]
291,666.67

$ 291,666.67

35

Marca: MIRAGE -
Capacidad: 24000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y correctivo
nivelacién de carga
(presion).

§
450,000.00

$
450,000.00

$
425,000.00

$
425,000.00

$
475,000.00

$
475,000.00

§
450,000.00

$ 450,000.00

36

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y corrective
nivelacion de carga
(presion).

§
300,000.00

$
300,000.00

$
300,000.00

5
3006,000.00

3
285,000.00

$
285,000.00

$
295,000.00

$ 295,000.00

37

Marca:
CONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,

$
300,000.00

$
300,000.00

L
290,000.00

]
290,000.00

$
285,000.00

$
285,000.00

§
291,666.67

$ 291,666.67

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Se reguiere
mantenimiento
preventivo y comectivo
nivelacion de carga

{presion).

38

Marca: MIRAGE -
Capacidad: 24000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comectivo
nivelacion de carga

(presion).

$
450,000.00

450,000.00

$
425,000.00

$
425,000.00

$
475,000.00

$ §
475,000.00

450,000.00

$ 450,000.00

39

Marca:
GONFORFRESH -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requisre
mantenimiento
preventivo y commectivo
nivelacion de carga
(presidn).

$
300,000.00

300,000.00

$
300,000.00

$
300,000.00

g
285,000.00

3 $
285,000.00

295,000.00

$ 255,000.00

40

Marca: MIRAGE -
Capacidad: 12000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y comectivo
nivelacién de carga
{presion), Cambio de
unidad y suministre de
accesorios como son la
tuberia, rubetex y cinta

vinilo)

$
3060,000.00

300.000.00

$
300,000.00

$
300,000.00

$
285,000.00

$ §
285,000.00

285,000.00

$ 285,000.00

#

Marca: SIAC -
Capacidad: 36000 BTU,
Se requiere
mantenimiento
preventivo y commectivo
(condensador no
arranca cambio de
unidad y suministro de

accesorios como son la

$
500,000.00

500,000.00

$
525,000.00

$
525,000.00

$
550,000.00

$ §
550,000.00

525,000.00

$ 525,000.00

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento sé consklgra como COPIA NO CONTROLADA.
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tuberia, rubetex y cinta
vinilo).
TOTAL: $13,945,000,08
$13,950,000 | $13,950,000 | $13,890,000 | $13,890,000 | $13,995,000 | $13,995,000 | $13,945,000

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

E! valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal @ vigencia futura relacionada en la
plataforma SECORP Il.

FECHA 2 VALOREN
No. CDP DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTOS FUENTE | VALOREN LETRAS
CcDP NUMEROS
197 (C-4699-1500-2-531058-4199016-02 CATORCE
23824 2024-11-08 ADQUIS. DE BYS - SEDES | PROPIOS MELONES DE {$14.000.000,00)
MANTENIMIENTO
MANTENIDAS - FORTALECIMIENTO PESOS

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

En los procesos de seleccion de minima cuantia el factor de seleccion es el pregio, conforme & esto la entidad revisaré las ofertas
economicas presentadas por los oferentes dentro del témino establecido para tal fin y verificara que la de menor precio cumpla con
las condiciones de Ia invitacion; si esta no cumple con fas condiciones de la invitacion, el instituto verificara el cumplimiento de los
requisitos de la oferta con el segunde mejor precio ¥ asi sucesivamente de conformidad con la subseccidn 5 del Decreto 1082 de
2015, en los articulo 2.2.1.2.1.5.1, de no legrarse la habilitacion, s& declarara desierto el proceso.

E! proponente debera dar cumplimiento a los reguisitos por medio de los cuales se verifica la capacidad juridica, la experiencia y el
cumplimiento de las especificaciones técnicas que se sefialen en la invitacion. El contratista seleccionado debera estar en capacidad
de cumplir con las especificaciones y condiciones contenidas en los anexos de la Invitacion: FICHA DE CONDICIONES TECNICAS
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT) Y ESTUDIO DE SECTOR.

6.1 Criterios de Verificacion:

Seran objeto de verificacidn de cumplimiento los siguientes requisitos minimos habilitantes;

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES. RESULTADO. ]
CAPACIDAD JURIDICA. Cumple/ No cumple.
CAPACIDAD TECNICA. Cumple/ No cumple.
CAPACIDAD DE EXPERIENCIA. Cumple/ No cumple.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar,
con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de esle documento e considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 5581 DE 2012
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En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya la informagion
sobre la capacidad juridica y técnica (experiencia) y la propuesta economica.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del arficulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se
estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran la
seleccion de 1a oferta méas favorable al Instituto.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la experiencia no tienen ponderacion alguna; se efectuan con el fin de garantizar
el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si este se encuentra o na habilitado.

6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE o NO CUMPLE)

Podran participar en el presente proceso, las personas naturales y/o juridicas directamente, nacionales o extranjeras, o a traves de
consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social se relacione con el objeto de la presente confratacion, que no se encuentren
incursas en causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucidn y la Ley.

El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, juridica o las integrantes def consorcio o unién temporal debera estar
relacionado con el objeto del presente procesos

Todos los proponentes deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

2. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucian del contrato.

3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual debe ser por lo menos igual al
plazo estimado del contrato, liguidacion del contrato y un (1) afio mas.

4. No estarincurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en
el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002 o del numeral 4 del articulo 42 de ley 1952 de 2019, en la ley 1474 de
2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5. No estar incurso en la situacion descrita en el numeral 1 del articuic 38 de ley 1116 de 2006.

6. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el estado.

6.1.1.1. Carta de Presentacion de |a Propuesta

El proponenie debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo suministrado por la entidad en el ANEXO
No 01 CARTA DE PRESENTACION y los requisitos establecidos en fa invitacion.

La carta de presentacion de |a propuesta debera estar firmada por el proponente, Representante Legal del Proponente de la persona
juridica o por el representante designado en documento de constitucion si se frata de consorcio o unién temporal.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la deciaracion juramentada por parte del proponente de no
encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, nien conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de esle documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCICNADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Nota: La presentacion de la oferta es integral en el SECOP |l obliga al proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de
participacion establecidos, garantizar el cumplimiento total de las condiciones especificas técnicas contenidas en la invitacion y sus
anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad, razén por la cual los formatos, anexos o cartas
de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y los demas documentos allegados en la plataforma SECOP II). No obstante,
el proponente debera sujetarse a las condiciones de estructuracion de cada uno de los acapites, a efectos de acreditar cada uno de
ios requisitos conforme a lo alli establecido.

6.1.1.2. Certificacion de cumplimiento de pago de seguridad social y parafiscales

De conformidad con lo estiputado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, Decreto 1625 de 2016; Cuando el interesado sea una persona juridica, debera anexar una certificacion expedida por e! Revisor
Fiscal, en el cual se indique que el proponente cumple y se encuentra a paz y salvo con el pago de las contribuciones al Sistema
Integrado de Seguridad Social ~ Empresa Prestadora de Servicios (EPS}), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
Profesionales (ARL), y de los Aportes Parafiscales, Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Irstituto Colombiano de Bienestar
Familiar {ICBF), Cajas de Compensacion Familiar, a que haya lugar, de todos los empleados a su cargo. En ef evento de no estar
obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificacion debera ser expedida porel proponente o &l Representante Legal de laempresa,
indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

Cada una de las personas naturales o juridicas o miembros de un consorcio o unién temporal, deberan anexar esta certificacion en
forma individual.

Para el efecto los proponentes deberan presentar con la propuesta en ANEXO No. 2 MODELO DE CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULQ 60 LEY 789 DE 2002 ¥ LEY 828 DE 2003 PERSONA NATURAL o el ANEXO No. 3 MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULG 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA, segun
corresponda.

6.1.1.3. Registro Unico Tributario.

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta, fotocopia del registro
Unico tributario expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del proponente. En
caso de consorgios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar
el Registro Unico Tributaria (RUT), toda vez que en éf se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el
adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia 0 una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta
debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT), de acuerdo con la Ley 2010 de 2019.

6.1.1.4. Boletin de Responsables Fiscales.

EI ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta, sin estar obligado a ello.

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copla impresa de este documento se considera como COPIA NGO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIOMADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA OE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICEF Y A LA LEY 1584 DE 2042
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de cumplir con las espscificaciones y condiciones contenidas en los anexos de la Invitacion; FICHA DE CONDICIONES TECNICAS
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT) Y ESTUDIO DE SECTOR.

6.1 Criterios de Verificacion:

Seran objefo de verificacion de cumplimiento los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES. RESULTADO.
' CAPACIDAD JURIDICA. Cumple/ No cumple.
CAPACIDAD TECNICA. Cumple/ No cumple.
CAPACIDAD DE EXPERIENCIA. Cumple/ No cumple.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de 1a Ley 1150 de 2007 y en el arficulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar,
con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacién publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya fa informacion
sobre fa capacidad juridica y técnica (experiencia} y la propuesta econdmica.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se
estableceran los factores técnicos y economicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran fa
seleccion de la oferta més favorable al Insfituto.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la experiencia no tienen ponderacion alguna; se efectlan con el fin de garantizar
el cumplimiento de los requisitos minimos legales def oferente e indica si este se encuentra o no habilitado.

6.1.4. CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE o NO CUMPLE)

Podran participar en el presente proceso, las personas nafurales y/o juridicas directamente, nacionales o extranjeras, 0 a través de
consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social se relacione con el objeto de la presente contratacion, que no se encuentren
incursas en causales de inhabilidad & incompatibilidad previstas en la Consfitucién y la Ley.

El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, juridica o las integrantes del consorcio o union temporal debera estar
relacionado con el abjeto del presente procesos

Todos los proponentes deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual debe ser por lo menos iguai al
plazo estimado del contrato, liquidacion del contrato y un (1) afio més.
4. No estarincurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en
el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002 o del numeral 4 de! articulo 42 de ley 1952 de 2019, en la ley 1474 de
2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuakjuier copia impresa de este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATGS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




-"‘ . F3.P5.ABS 05/04/2023
“ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Pagina 22 de

Versién 12
| BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS A 60

5. No estar incurso en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de ley 1116 de 2006.
6. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con e estado.

6.1.1.1. Carta de Presentacion de |a Propuesta

El proponente deberé presentar la carta de presentacion de la propuesta, segin el modelo suministrado por la entidad en el ANEXO
No 01 CARTA DE PRESENTACION y los requisitos establecidos en la invitacién.

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el proponente, Representante Legal del Proponente de la persona
juridica o por el representante designado en documento de constitucion si se trata de consorcio © union temporal.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada por parte del proponente de no
encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en canflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursis destinados al proyecta o a la gjecucion del contrato.

Nota: La presentacion de la oferta es integral en el SECOP |l obliga af proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de
participacion establecidos, garantizar el cumplimiento total de las condiciones especificas técnicas contenidas en la invitacion y sus
anexos, Y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad, razdn porfa cual los formatos, anexos o cartas
de compromiso se consideran parte integral de fa oferta {y los demas documentos allegados en la plataforma SECOP 1), No obstante,
el proponente debera sujetarse a las condiciones de estructuracion de cada unoc de los acapites, a efectos de acreditar cada uno de
los requisitos conforme a lo alli establecido.

6.1.1.2. Certificacion de cumplimiento de pago de segurigiad social y parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 d¢ la Ley 789 de 2002, 1a Ley 828 de 2003 y el Articulo 23 de fa Ley 1150 de
2007, Decreto 1625 de 2016; Cuando el interesado sea una persona juridica, deberéa anexar una certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, en el cual se indique que el proponente cumple y se encuentra a paz y salvo con el pago de las contribuciones al Sistema
Integrado de Seguridad Sociat ~ Empresa Prestadora de Servicios (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
Profesionales (ARL}, y de los Aportes Parafiscales, Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar
Famitiar (ICBF), Cajas de Compensacidn Familiar, a que haya lugar, de todos los empleados a su cargo. En ef evento de no estar
obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificacion deberé ser expedida por el proponente o el Representante Legal de la empresa,
indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

Cada una de las personas naturales o juridicas o miembros de un consorcio o unidén temporal, deberan anexar esta certificacion en
forma individual.

Para el efecto los proponentes deberan presentar con la propuesta en ANEXO No. 2 MODELO DE CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA NATURAL o el ANEXO No. 3 MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTC ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA, segn
corresponda.

6.1.1.3. Registro Unico Tributario.

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL KCBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta, fotocopia del registro
tnico tributario expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del proponente. En
caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Golombia y tas personas naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar
el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en é! se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el
adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natoral sin domicilio en Colombia, ésta
debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT), de acuerdo con fa Ley 2010 de 2019.

6.1.1.4. Boletin de Responsables Fiscales.

El ICBF verificara si el interesado se encuenira sefialado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Repliblica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha ceriificacion a su propuesta, sin estar obligado a ello.

6.1.1.5. Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- vigente, PGN
El ICBF verificara, de ia pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, ios antecedentes disciplinarios de quienes van a

participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008 y de su representante legal cuando
aplique. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado, sin estar obligado a ello.

6.1.1.6. Certificado de antecedentes judiciales.

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de personas naturales,
el representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales y de
los integrantes de estos, que presenten propuestas en el presente proceso.

6.1.1.7. Consulta RNMC ~ Constancia del Registro Nacional de Medidas Correctivas.
El ICBF verificard, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC {Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la Policia Nagional), del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los
consorcios y uniones femporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso.

6.1.1.8. Autorizacion de consulta en el sistema de inhabilidades por delitos sexuales.
El ICBF verificara en la pagina web de la policia nacional, la consulta en el sistema de inhabilidades por delitos sexuales, segiin
formato suministrado por el ICBF y el certificado de inhabilidades por Delifos Sexuales cometidos contra menores de 18 afios,
expedido por la Policia Nacional tanto de los representantes legales como la de los integrantes de la unién temporal ¢ consorcio, al
igual que de la persona natural proponente. ANEXO No. 8

6.1.1.9. Certificacién participacion como independiente del oferente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADUS SERAN TRATADDS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 15681 DE 2012
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El ICBF en el marco de los principios de la contratacion pablica con el objeto de minimizar los riesgos de la colusion en los procesos
de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion transparente y competitiva, de los proponentes en las distintas
modalidades de procesos plblicos.

Seqln lo previsto en fa Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 4886 de 2011 y en especial en lo
dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el oferente deberé diligenciar el ANEXO No 7 CERTIFICADO PARTICIPACION
COMO INDEPENDIENTE DEL OFERENTE, en donde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas
0 restrictivas de la competencia.

En caso de presentarse en union temporal o consorcios, el presente anexo debera diligenciarse por cada uno de los integrantes y por
el representante legal de 1a figura asociativa.

6.1.1.10.Formato Unico de hoja de vida de la funcién publica.
No aplica.
6.1.1.11.Fotocopia de cédula ciudadania.
Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotogopia legible de la cédula de ciudadania.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fofocopia legible de la cedula de ciudadania del
representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o uniones temporales, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cedula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales ¢ quien haga sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

6.1.1.12. Situacion militar definida.
El ICBF verificara si el propaniente o el representante legal del proponente es menor de 50 afios, cuente con Ia situacion militar

definida, mediante la consulta en la pagina https:/www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation. En todo caso, el
proponente podra adjuntar dicha cerfificacion a su propuesta, sin estar obligado a elfo.

En caso de que €l proponente o representante legal det proponente haya definido la situacion militar con tarjeta de identidad, debe
indicar numero de la misma.

6.1.1.13. Certificacion de no encontrase inhabilitade por incumplimiento reiterado.

El proponente debera diligenciar y allegar el ANEXO No 9 CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INHABILITADO POR EL
INCUMPLIMIENTO REITERADO ARTICULO 43 DE LA LEY 1955 DE 2018, debidamente suscrito.

6.1.1.14. Autorizacion del representante legal yfo apoderado legal y/o apoderado.
Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado de conformidad con el certificado de existencia y

representacion legal, para presentar propuesta o para contratar, o comprometer a la sociedad, deberé allegar AUTORIZACION del
organo social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en caso de que fe sea adjudicado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Si el proponente participa en el proceso de contratacion por intermedio de un representante, deberé adjuntar en la propuesta el poder
debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para el efecto.

Las personas juridicas sin domicilio en Colombia deben acteditar en el pais un representante domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso
de seleccion, suscribir los contratos y declaraciones que se requiera, asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que
sea solicitada y demdas actos necesarios de acuerdo con la invitacion pablica asi como para representarla judicial como
extrajudicialmente.

Dicho representante legal podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras que participen en £ONsorcio
o union temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del pader comiin oforgado por tedos los participantes
del consorcio o union temporal.

El poder que otorga las facultades en caso de ser expedido en el exterior debe cumplir con todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 269 del Cédigo de Procedimiento Civil y demas normas vigentes.

6.1.1.15. Certificado de matricula mercantil.

El proponente persona natural deberé presentar certificado de inscripcion en el Registro Mercantil de la Camara de Comercio en el
cual constante que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que pretende contratar. La fecha de
expedicion del Registro Mercantil no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de
confratacion.

Nota: Si la actividad objeto del presente proceso contractual no es mercantil, no seré obligacion allegar el certificado de inscripcion
en el registro mercantil.

6.1.1.16. Certificado de existencia y representacion legal.

El proponente, persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera acreditar su existencia y representacion legal
mediante certificacion expedido por la Camara de Comercio. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con fas normas de su pais
de origen, atendiendo lo establecido en la invitacion Publica para la presentacion de documentos de documentos expedidos en el
extranjero.

El certificado de Existencia'y representacion Legal expedido por fa camara de Comercio, en el cual constate la vigencia de la sociedad,
fa cual no podra ser inferior al termino de ejecucion del contrato y un (1) afio las, el objeto social del oferente debe permitir la actividad,
gestion y operacion que se solicita en este proceso de contratacion y en el contrato que de él se derive, Calidad del representante
legal que suscriba la oferta y facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato.

Para el Consorcio y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar su existencia y representacion,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y cumplir las mismas exigencias
anterior citadas.

La fecha de expedicién no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para la
presentacion de propuestas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquicr copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1531 DE 2042
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6.1.1.17. Consorcios y uniones temporales.

Ademas de los documentos y/o requisitos antes indicados, los consorcios y uniones temporales debera anexar con su oferta la
siguiente documentacién:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este Ultimo caso deberan sefialar las condiciones
y extension de la participacion en la oferta y en la ejecucidén del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del ICBF.

La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener facultades amplias
y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal. En el documento se
deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones enfre los miembros del Consorcio 6 Union Temporal
y su responsabilidad.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompariar los documentos
requeridos en |a invitacion del presente proceso, para efectos legales, como si fuera a participar en forma independiente.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe comprender la realizacion de las actividades
similares af objeto de este proceso de seleccion.

La propuesta debe estar formada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio o union
temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo
con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos gue lo acredite (n) como fal.

En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripsion del contrato deberan presentar el respectivo
Niamero de ldentificacion Tributaria — NIT, coma consorcio o unidn temporal,

Los integrantes del Consorcio o Union Temparal no podran ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion previa
y expresa del ICBF. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o union temporal.
Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal que, para
cas uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio o fa autoridad competente, ya sean personas Naturales o
Juridicas.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unién Temporal,
aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar
Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito e exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En
caso de que el representante legal del Consorcio o Unidn Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las
limitaciones que le otorga et drgano competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o union temporal deber ir
acompaiiado de los documentos {cerificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, efc.) que acrediten
que quienes lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Los Consorcios & Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993,
ta adjudicacion def contrato conlieva la responsabilidad solidaria por su celebracidn y ejecucion.

La duracién de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unién Temporal debera ser por lo menos la
misma del plazo del confrato derivado del presente proceso de seleccién y un (1) afio mas, de conformidad con el articulo 6
de la Ley 80 de 1993.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que haya presentado
propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de
rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacidn de Consorcios o Uniones Temporales.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copia impresa de este documente se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LCS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se
entendera que se presentan a titulo de consorcio.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio 0 unién temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos que
correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica.

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de {as personas juridicas que conforman
el consorcio o la union temporal, no se encuentra acorde con ef objeto a contratar, no sera susceptible de subsanacion y no sera
habilitada.

Nota 3: Los consorsios o uniones temporales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion deberan certificar que ni
la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con
el estado, requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Garta de Presentacion de Oferta, contenida en el ANEXO
No. 1 de la Invitacién Pablica a Participar. Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir
en ninguna responsabilidad. ANEXO 5y 6.

6.1.1.18. Personas Juridicas Extranjeras.

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta, deberén adjuntar a la misma el respectivo
certificado de la Camara de Comercio de su domicilio, expedido con méximo un (1} mes de anterioridad al cierre del presente proceso
de seleccion y la sociedad debera tener una vigencia igual a la del plazo det contrato y tres (3) afios mas contados desde la fecha de
liquidacién del mismo.

Las personas juridicas exiranjeras sin sucursal en Colombia deberén acreditar su existencia y representacion legal conforme a la
legislacion de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior al cierre del presente proceso de
confratacion. En todo caso, esta informacion podra ser certificada directamente por el representante legal o por los organos
competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes
que rijan este tipo de actos en el pais de origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado debidamente constituido,
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, asi como para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el termino de vigencia del contrato y un (1) afio
mas como minimo, a menos gue, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de establecer sucursal en
Colombia. En todo caso, &l pferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y ficencias
previstos para el oferente golombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a ta legislacion de su pais,
de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demés normas concordantes.

Se advierte que [os documentos expedidos por particulares no requieren legalizacion. En refacion con los documentos piblicos, se
anota que por medio de la Ley 455 del 04 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobé la “Convencion sobre la abolicion del
requisito de legalizacion para documentos plbicos extranjeros”, [a cual entro en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de
2000 y suprimi6 la exigencia de legalizacion diplomatica o consular para los documentos piblicos que han sido ejecutados en el
territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular AC/LG/641/2001 de fecha 24
de enero del 2001, los documentos publicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencion no requieren de la

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPEA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio
y, por fo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el pais
gue produjo &l documento.

Se excluyen del convenio en mencion los documentos expedidos por agentes diplométicos o consulares y los documentos
administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos documentos publicos se siguen rigiendo
segun lo estipulado en el Articulo 251 y del Codigo General del Proceso, 480 de! cédigo de comercio y la Resolucion 2201 del 22 de
agosto de 1997, esto es, certificacion consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de
Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguirén requiriendo de la autenticacion consular y
de la posterior legalizacion ante 1a cancilleria colombiana.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en Colombia,

debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del

presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi camo el contrato ofrecido, suministrar

la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la presente invitacién piblica, asi como para

representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o

union temporal, y en tal caso bastaré para todos los efectos, fa presentacion del poder comin otorgado por todos los participantes

del consorcic 0 unidn temparal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedide en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos legales

exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como

prueba conforme a lo dispuesta en el articulo 251 ¥ del Codigo General del Proceso y demas normas vigentes.
6.1.1.19.COMPROMISO DE ANTICORRUPCION.

Ei proponente deberé diligenciar y allegar el ANEXC No. 11 debidamente suscrito.

Que en el ICBF estamos comprometidos con una gestion publica efectiva sustentada en los principios de Gobierno: Compromiso con
la prosperidad social, transparencia, cero tolerancias con la corrupcion, equidad, pluralismo, eficiencia, eficacia y austeridad.

6.1.1.20. FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.
El proponente debera diligenciar y allegar el ANEXO No. 10 debidamente suscrito.
REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS - EXPERIENCIA {CUMPLE o NO CUMPLE)
6.1.2. CAPACIDAD TECNICA.
Los proponentes deberan entregar los siguientes documentos para certificar el conocimiento técnico del servicio requerido.

6,1.2.1. Certificacion de Aceptacién y Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas.

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se considera cemo COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATGS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTG DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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La persona natural o el representante legal del proponente debera certificar que su ofrecimiento cumple con las especificaciones

técnicas minimas requeridas por el ICBF.

Tanto por el conocimiento técnico como por los resultados arrojados en la investigacion de mercado, se hace evidente la solicitud de
estos requerimientos minimos, a fin de garantizar, dentro del marco presupuestal existente, la satisfaccion de la necesidad del ICBF,

garantizando que se contrate el proponente que cumplira en las especificaciones requeridas.

La aceptacion del ANEXO CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA L{\ PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL
BIEN, se acreditara mediante la suscripcion de la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, a traves de la cual se acepia la

totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro de los documentos y estudios prevics.

Los servicios para contratar se prestaran, de acuerdo con la descripcion y especificaciones requeridas por el ICBF Regional Guaviare,
la cantidad, referencia y unidad de medida de elementos para la prestacion del servicio conforme a el anexo FICHA DE
CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN ~ FCT y ESTUDIO

DE SECTOR. Las demas condiciones técnicas sefialadas en fa FCT son de obligatorio cumplimiento.
6.1.3. CAPACIDAD DE EXPERIENCIA.

6.1.1.3. Experiencia Especifica de! Oferente.

El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucion de contratos, celebrados con entidades publicas o privadas,
relacionada con el objeto del presente procesa de contratacion es decir con la ejecucion de actividades de mantenimiento preventivo
y correctivo de aires acondicionados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial que para el

presente proceso es de ($ 14.000.000,00) expresado en SMLMV.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Los oferentes deberan acreditar su experiencia mediante la presentacion de maximo tres (3} certificaciones de cumplimiento y/o
actas de liquidacion, de confratos ejecutados y terminados a satisfaccion en los Ultimos cuatro (4) afios anteriores al cierre del
proceso, con enfidades pablicas o privadas, experiencia que se relacione con la ejecucion de actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo de aires agondicionados, cuyo valor debe sumar una cifra igual o superior al valor del presupuesto oficial
de este procesa de seleccitn en salarios minimos.

NOTA 1.: Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes {(i) actas de liquidacion yfo acta terminacion donde
se acredite el recibo a satisfaccién de los suministro y (ii) copia del contrato respectivo), siempre que de dichos documentos se
pueda verificar todas las condiciones establecidas en la Invitacion Plblica y que permita tomar la informacién que faite en la
certificacion.

En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una entidad privada con quien se haya
prestado el servicio, junto con la respectiva certificacion debera anexarse copia del contrato correspondiente, orden de trabajo u
orden de compra. {La presentacion de copia del contrato 0 demas soportes no sustituye la presentacion de fa certificacion como
documento requerido para la verificacion de la experiencia). En caso de que la experiencia a acreditar sea de una entidad publica,

obligaciones ejecutadas.

debera venir soportada por una certificacion, acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion que acredite el estado de las |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakjuier copia impresa de esle documento se considera como COPJA NO CONTROLADA.
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NOTA 2.: Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, el proponente
debera anexar a la propuesta, copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion
que falte en la certificacion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que
se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccion

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Censorcio 0 de una Unidn Temporal se debe sefialar el nembre de quienes lo conforman.
f) Namero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

j} Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afig).

k) Fecha de expedicion de la certificacidn (dia, mes y afio).

) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona competente para suscribirla).

Cuando dentro del objeto del contrato del gue se presente cgriificacion existan varias actividades, ésta debera especificar el valor
ejecutado por la actividad que se pretende condratar con el presente proceso.

Si con posterioridad a la presentacion de la propuesta el proponente allega otra certificacion adicional, el ICBF Regional Guaviare
procedera a efectuar la revision siempre que el mismo lo manifieste relacionéndola en el ANEXO NO 4 — RELACION DE
EXPERIENCIA y cumpla con las congiciones exigidas en este numeral, sin embargo, para efectos de validar la experiencia, la
entidad solo vafidara el nimero de certificaciones maximas exigidas.

NOTA 3: No se tendra en cuenta contratos en gjecucion.

NOTA 4: Los contratos verbales ng seran tenidos gn cuenta para acreditar experiencia.

NOTA 5: No seran validas |as certificaciones expedidas por el mismo contrafista.

El ICBF podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion verificar y solicitar ampliacion de la informacion
\_bresentada por el oferente para la acreditacion de la experiencia especifica.

Si el proponente adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas por la entidad, para efectos de
determinar el cumplimiento de este requisitc se tendran en cuenta las maximas establecidas, conforme a lo que el oferente manifieste
ylo allegue, estas deberan estar relacionadas en el ANEXO - RELACION DE EXPERIENCIA. Si con posterioridad a la presentacion
de la propuesta el proponente allega otra cettificacién adicional, la entidad procedera a efectuar la revision, siempre que el mismo lo
manifieste relacionandola en el anexo mencionado y cumpla con las condiciones exigidas en este numeral “EXPERIENCIA
ESPECIFICA PROPONENTE"; sin embargo, para efectos de validar la experiencia la entidad solo validara el nimero de
certificaciones maximas exigidas.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, presentados como experiencia especifica, debera
ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial del presente contrato expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes.

PRESUPUESTO SMMLV.
OFICIAL.
$ 14.000.000,00 10.76
ANO SMMLV
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.454
2015 $644.350
2014 $616.000
Siguiente afio en orden | Valor SMMLV def afio de la |
descendiente correspondiente cerfificacion

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversién del valor nominal del contrato a salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMMLV). La entidad efectuaré la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para la cual tomaré el valor del salario
minimo legal del afio de la fecha de suscripeion de este.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en los respectivos soportes de
ia informacion consignada en el mismo.

Los oferentes deben tener en cuenta gue no se permitira fa acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad ai cierre del
proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente, Ia
entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de
los errores no represente una reformulacion de la oferta.

La experiencia de la proponente adquirida en consorcio ¢ union temporal: sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion en la unién temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse ceriificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer Ia experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o union temporal, en
el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documents se consklara como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL 1CBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2042
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Sin el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion debera especificar la
fecha de la cesién y discriminar el valor del confrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

= En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacién se tomara la
experiencia especifica del proponente directamente relacionado con el suministro solicitado por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre exprésado en moneda extranjera:

- Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos ¢on la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de finalizacion del contrato certificado.

= Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente at dolar americano, se realizara su
conversion a délares americanos de actierdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica
en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato certificado y seguidamente a pesos colombianos.

- Cuando la experiencia a portar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como estd
establecido en la presente invitacion publica de minima cuantia ¢ aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio
que el ICBF verifique internamente la real gjecucién de estos.

- Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretenden acreditar experiencia se encuentren también relacionados
bienes y/o servicios de caracieristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendran en cuenta
(nicamente la experiencia correspandiente a ta relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion, para el efecto,
debe discriminarse claramente el (los) valores {gs) de los diferentes bienes o servicios incluidos de dicha certificacion.

- La experiencia a tener en cuenta sera en contratos ejecutados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose por ésta aguella
en la cual el contratista no haya sido ohjeto de multas o declaraforias de incumplimiento. En el evento en que alguna de
dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

- Forma de svaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y as uniones temporales.

- Laexperiencia de fos socios: Para efectos de habifitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica
se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en
proporcion a la participacion de los socios en el capital de ta persona juridica.

= Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio
o unidon temporal, la experiencia serd la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la fengan, de manera
proporcional a su participacién en el mismo. Es decir, el ICBF verificara que cada integrante del consorcio o unidén temporal
acredite el porcentaje de su participacion frente al presupuesto oficial exigido. En caso de que alguno y/o todos los integrantes
de la figura asociativa no cumplan con dicho requisito |a propuesta seré evaluada como NO CUMPLE.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este decumento se considera como COPJA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la Ley
222 de 1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de
participacion que les fue reconocido en el acte de escisién. Por consiguiente, para efectos del presente Concurso la
experiencia se contabilizara en el 100% de |a experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido en este Pliego para
el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual
o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o
Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

6.1.3.4. Condiciones Generales para la Acreditacién de la Experiencia:

1.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacitn que reporten los proponentes en el ANEXO No. 4 -
RELACION DE EXPERIENCIA, dispuesto para tal fin en ta invitacion piblica y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juraments, que toda la informacion contenida en el
mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte.

6.1.3.5. Reglas Generales para {a Acreditacion de la Experiencia

Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales:

1.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unibn temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes.

La experiencia adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion
en la union femporal © consorcio, en la cual fue adquirida. Sila proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales
a la minima requerida por la entidad, se tendran en cuenta las primeras relacionadas y/o allegadas en el Anexo dentro dela
propuesta de acuerdo con el nimero maximo de certificaciones a presentar. Si con posterioridad a la presentacién de fa
propuesta e! proponente allega otra certificacion adicional, la entidad procedera a efectuar la revision, siempre que el mismo
lo manifieste relaciorsandola en el anexo mencionado y cumpla con las condiciones exigidas en este numeral.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacion se tomara la
experiencia especifica del proponente directamente relacionado con los suministros por la entidad de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumpla con las especificaciones
establecidas en el presente documento y en la invitacién pablica.

Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado
en moneda extranjera:

a) Para el caso de los contratos en délares americanos, se haré la conversion a pesos colombianos con la TRM
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica, pagina oficial, para la fecha de terminacion del contrato.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle dutumenta se considera como COPIA NC CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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b) Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano, se realizara
su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio, estadisticas piblicas por el Banco de la
Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacion del contrato certificado, y seguidamente
a pesos colombianos.

¢} Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el ICBF, el proponente podra acreditar
la misma tal como esta establecido en la invitacion plblica o aportande copia de los contratos suscritos, sin perjuicio
que el ICBF verifique internamente la real ejecucion de los mismos.

5. EI ICBF podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion, verificar y solicitar ampliacion de la
informacién presentada por el oferente para la acreditacién de la experiencia.

8. Cuando en las certificaciones o en las actas de liguidacién mediante las cuales se pretende acreditar la experiencia se
encuentren también relacionados bienes y/o servicios y/o operaciones de caracteristicas disimiles a las del obieto del
presente proceso contractual, se tendra en cuenta inicamente la experiencia correspondiente a fa relacion con el objeto del
presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el (los} valores (es) parciales {es) de los
diferentes bienes o servicios u operaciones incluidos en dicha certificacién,

NOTA 1: Si se trata de oferente extranjero, debera relacienar y certificar la experiencia la experiencia exigida en este proceso. En el
evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de demostraria debera adjuntar la
certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidas en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se
encuentra en idioma diferente al castellano, deberd adjuniar al dacumento en idioma extranjero [a traduccion simple al castellano. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

NOTA 2: En el evento de resuyitar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para
efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constitir sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio,
de acuerdo con lo sefialado en los Articula 471 y 474 del citado cadigo.

NOTA 3: El ICBF regional Guaviare se reserva el derecho de comprobar [a autenticidad de los documentos aportados, asi como de
verificar el cumplimiento a cabalitdad de los contratos y/o certificaciones que el oferente aporte.

NOTA 4: El praponente cuya constifucidon sea inferior a fres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando
certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA 5: El proponente debera sefialar de forma clara e inequivoca, cudles son las certificaciones con las cuales pretende validar la
experiencia especifica habifitante del proponente para lo cual debera diligenciar el ANEXO No. 4 - RELACION DE EXPERIENCIA.

6.1.3.6. Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales:

La experiencia de los socios:

Para efectos de habilitar un proponente, se tendra en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.5.2, numeral 2.5 del Decreto 1082
de 2015 que indica (...) si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NC CONTROLADA.
t05 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATCS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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socios o constituyentes”, de acuerdo con lo anterior, la acumulacion de dicha experiencia se hara en proporcion a fa participacion de
los socios en el capital de la persona juridica (...}

Sociedades escindidas:

En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la Ley 222 de 1995, la experiencia de
la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de participa que les fue reconocido en el acto de
escision. Por consiguiente, para efectos del presente proceso de seleccion la experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia
asi acreditada, sin perjuicio de los establecido en la invitacion cuando se frata de consorcios o uniones temporales.

6.1.4. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES: MIPYMES

Con el propsito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, el ICBF a partir del
analisis del secior determind para el presente proceso de contratacion la procedencia de la aplicacion de criterios habilitantes
diferenciales, precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentra supeditado a la acreditacion de la condicion diferencial y
que estos son excluyentes con relacion a los requisitos habilitantes técnicos (experiencia) definidos en el presente documento .

Los criterios habilitantes diferenciales para efectos del presente proceso son:

item. | CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL REQUISITO.

Se deberan establecer como requisitos habilitantes
diferenciales relacionados, alguno o algunos de los
siguientes aspactos:

1 | Mipyme en el sistema de compras piiblicas

1. Numero de contratos para la acreditacién de la
experiencia

6.1.5. ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES.

Para efectos de la acreditacian de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados en el numeral 5 del presente
documento, el proponente deberd presentar con su oferta los documentos definidos a continuacion:

item. | CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL REQUISITO.

En funcién de los criterios de clasificacion empresarial,
la acreditacion se verificara en los términos de! articulo
2 | Mipyme en el sistema de compras plblicas | 2.2.1.24.24 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

6.1.6. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA- HABILITANTE DIFERENCIAL(MIPYME-)
6.1.6.1. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA.

El oferente debera acreditar mediante relacién suscrita por el Representante Legal deberan demosfrar una experiencia mediante la
presentacion de méaximo cuatro (04) certificaciones de cumplimiento y/o actas de fiquidacion de contratos, celebrados con entidades

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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publicas o privadas, que tenga experiencia relacionada con el objeto del presente proceso de seleccién es decir en actividades de
dotacion de elementos basicos para hogares sustitutos, cuya sumateria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto
oficial expresado en SMLMV.

Nota: Las demés condiciones para determinar la experiencia se verificaran de acuerdo con el numeral 2.1.22. la Invitacion Publica.
6.1.7. DOCUMENTOCS REQUERIDOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

a) Certificacion bancaria o de abono a cuenta (fecha de expedicion no mayor a un (01) mes anterior al cietre de entrega de
oferta del proceso de seleccion y que esté libre de embargo)

b) F5.G7.ABS V7 - Compromiso de Confidencialidad.

¢) Registro de Proveedores - El oferente debera inscribirse como tercero proveedor del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar en la siguiente direccion {Anexo Manuel de Registro): hitp://proveedores.icbf.gov.co/ frente a dudas en el
diligenciamiento de datos para el registro, se adjunta link de acceso con manual web sistema de informacién proveedores

hitps:/iwww.icbf. gov.co/sites/default/files/m6.abs manual web sistema de informacion provesdores v1.pdf.
6.1.8. ACEPTACION DE FICHA DE CONDICIONES TECNICAS.

Para la presentacion de la ofetta y la ejecucién del contrato, el oferente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas descritas
en la Ficha de condiciones técnicas y en la Invitacion Publica, la cual hace parte integral del documento ESTUDIOS PREVIOS las
cuales seran de obligatoric cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccion. Una vez presentado
y suscrito la carta de presentacion se entendera obligado el proponente a su cumplimiento.

6.1.9. PROPUESTA ECONOMICA,

Los oferentes deberan presentar su pferta ecoriémiica determirada por valor unitario de cada item, el valor total de propussta
econbémica correspondera a la sumatoria del valor de los items coefizados, conforme a las especificaciones técnicas de la FCT y &l
Estudio de Sector.

L.a oferta que presente precios unitarios con mayor valor de los establecidos en el presente proceso NO CUMPLIRA, con los requisitos
dispuestos por el ICBF Regional Guaviare.

6.2.  Criterios de Ponderacion:

El instituto Colombiano de Bienestar Familiar, revisara las ofertas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de
fa invitacion. Si esta no gumple con las condiciones de la invitacion, ef Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — [CBF — verificara
el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente de acuerdo con lo sefialado en el
numeral 6 del Articulo 2.2,1.2,1.5.2 def Decreto 1082 de 2015.

En el informe de evaluacion de oferta se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de! oferente cuya oferta economica
se encuentra en el primer lugar del orden de elegibilidad y se publicara en el Sistema Electronico para la contratacion pablica —
SECOP L.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En el evento en que el oferente que presentd el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes se procedera a la aceptacion de
la oferta de lo contrario se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que presenté el segundo menor precio y asi
sucesivamente.

Nota: La evaluacién Técnica debe describir cada una de las obligaciones especificas sefialadas en la invitacion y verificar el
cumplimiento que de ellas declare el oferente en su oferta.

6.21, Factores de desempate y acreditacién.

Se entendera que hay empate cuando dos o mas ofertas presenten un idéntico precio de oferta econémica, bajo el anterior criterio,
el ICBF aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

La Entidad aplicara el criterio de desempate establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015
modificado por e! articulo 2 del Decreto 1860 de 2021: “En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trafa el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. def presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan’.

Articulo 2.2.1.2.4.2.17 Decreto 1082 de 2015:

()

En caso de empate en el puntaje total de dos o més oferfas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
pblicos, en los Procesos de Conlrafacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
coniratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Coniratacion de los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales, ef confratante deberé utilizar fas siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente Tavorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

()

1. Preferir Ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9, del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contrafacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito
se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate
se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara e! origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir 1a propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de fa Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o Ia norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se oforgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente
para acreditar Ia calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de fa Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 dela Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin comesponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd congtituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas, debera acreditar fa condicion indicada de cada una de fas mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisas anteriores.

Finalmente, en el caso de ios proponentes plurales, se preferira la oferfa cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de fa informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar d& manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la proptiesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
fo menos el diez por ciento {10%) de su noémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a /a fecha de cierre del Proceso de Contratacion
o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%} en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la plania referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Uitimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Preferir Ia propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
Juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a patrtir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde
el momento de la constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del (ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nilmero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del critetio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo ia gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple Ja edad de pension; ademas, se debera allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en refacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gifana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del (ltimo afio o def tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1} afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
perienece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante e! cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom ¢ gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma gque lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que ¢antienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de |a Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es &l caso de fas personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, comg requisite para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en Jas desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita ef Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredife que Ja persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reinfegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en procese de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregar alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién aceionaria o ¢uotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual el representante legal, o €l revisor fiseal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de ¢ada una de fas personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son tas personas en proceso de
reincorporacion o reintegracitn, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del
literal a) def articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales.

7.1, Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en ¢l inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
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numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para Ia gual el integranie del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de fa Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos de! literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4,2.4 del
presente Decreto, en concordancia con ef paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que €l
empate se presente enire cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por &f Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutuat que cumpla con ios
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir Ia oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequerias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificar en los términos del articulo 2.2.1.2.4.24 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditaré con ef cerfificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o [a autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa © asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del aiio anterior, que por lo menos el veintitinco por cisnto (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piiblico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador piiblico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo Ia
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento {25%) del fotal de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se praferira a este slempre gue:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento {25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademéas, ese integrante acredite fa condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos de! numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minime el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; v

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los ofros integrantes det proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la petsona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en gue el empate se presente entre proponentes plurales, que cumptan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual gue cumpla con los
criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en ef que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de Ia Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
el inciso anterior de este numeral.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego
de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con fos Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y a Agencia Nacional de Contratacion Pablica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Gontratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con otasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita et cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres viclimas de violencia infrafamiliar, ii) las personas en procesc de reincorporacion y/o reinteqracion v iii) fa poblacion
indigena, neqra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma de! SECOP no se publicara para consgimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de rfeincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su pliblico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.”

ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

| ITEM CRITERIO DE DESEMPATE. ACREDITACION B
Este criterio se verificara mediante el anexo de apoyo a la industria W‘
nacional y la verificacion de las condiciones del proponente yfo su |
personal segln sea el caso. ‘

e Parael caso del origen del proponente, se verificara mediante |
el certificado de existencia y representacion legal si es i
persona juridica, o el documento de identificacion si es |

F - » L ]
| Preferir la oferta de bienes o servicios persona natural, |

1. nacionales frenfe a la oferta de bienes o

servicios exiranjero . A
IS e Para ¢l caso de los bienes, se verificara con el manual o

certificado expedido por el fabricante en donde se haga
referencia expresa al lugar de manufactura de los bienes. §

¢ Paraelcaso del personal, se verificara mediante el documento ‘
de identificacion del personal ofertado. 1
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e Paraelcasc de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley.

Preferir la propuesta de la cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en ia cual participe o
participen mayoritariamente, o la de un
proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participe o  participen
mayoritariamente.

MUJERES CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujeres cabezas
de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta

declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) |

dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Se
acreditara con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, esto s, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y, a falla de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de viclencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones antes descritas. Debido a que para el oforgamiento de
gste criterio de desempate se entregan certificados que contienen

datos sensibles, se requiere que ¢! titular de la informacién diligencie el |

“Formata autorizacién para el tratamiento de datos personales” como
requisito para &l otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina estd en condicidn de
discapacidad a la que se refiere la Ley 381 de
1997, Si la oferta es presentada por un
| proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco
{25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo
et veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. G

De conformidad con lo previsto en €l articulo 24 de la Ley 361 de 1997
los particulares empleadores que vincuten laboralmente personas con
limitacion, seran preferidos en igualdad de condiciones en los procesos
de seleccion, adjudicacion y celebracién de contratos, sean estos
publicos o privados si estos tienen en sus nominas por lo menos un
minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad

enunciadas en |a ley, dicho personal debera haber sido contratado por |

lo menos con anterioridad a un afio al cierre del presente proceso de
seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los
siguientes documentos:

¢ Certificacion vigente expedida por el Ministerio del Trabajo.

o Formato Nro. 9 suministrado por el iCBF, el cual debe estar
suscrito por la persona natural o por el representante legal de
la persona juridica que acredita el personal con discapacidad
y el revisor fiscal o contador plblico o quien haga sus veces
en la respectiva jurisdiccidn, segun sea el caso, en &l cual
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ademas de la informacion alli contenida, se manifestara el
compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un |
lapso igual al de |a contratacion.

Si la oferta es presentada por un consocio o una union temporal,
¢l integrante del proponente que acredite que el diez por ciento
{10%) de su némina esté en condicién de discapacidad en los |
términos del presente numeral, tebe tener una participacion de |
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en consorcio o en la
unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de |
la experiencia general habilitante. \

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes de seguridad social del dltimo
afio o del tiempo de constitucion cuando su conformacién sea inferior a
un (1) afio en el que se demuestre los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite fa vinculacion en mayor
proporcién de persongs mayores gue no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia ¥ que hayan cumplido el
requisito de edad de pensid establecido en la
ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el |
revisor fiscal segln corresponda, certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores
gue se encuentran en las condiciones descritas que haya estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayo a un {1) afio contado a |
partir de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitucion |
de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debe certificar el nimero de trabajadores vinculados que, son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecidos en la ley, de todos los integrantes de
consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
infegrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que |
cumpla las condiciones previstas por la ley certificaran bajo la

gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, |
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas |
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que |
lo firma. ‘

|
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| La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de

trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en fa planta de personal |
cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por ef oferente
que acredite, en las condiciongs establecidasg
en la ley, que por lo menos diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, ROM o gitanas.

La persona natural. El representante legal ¢ el revisor fiscal, segun
corresponda certificara sefialanda el nimero de identificacion y el
nombre de las personas vinculadas & su ndmina que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra &n cuenta la vinculacion de aquellas personas que f
hayan estado vinguladas con la anterioridad igual o mayo a un {1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior & un {1} afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad sccial
del altimo afio o def tiempo de su constitucién cuando su conformacién
es inferiora un {1} afio, en el que se demuestra en los pagos realizados
por &l empleador.

Ademds, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el |
Ministerio del interior en la cual acredite que trabajador pertenece a la
pobiacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera Rrom o
gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debera certificar que por lo menos el diez por ciento {10%) del fotal |
de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom, gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina
de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
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Decreto 2893 de 2011, o la nomma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracion o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe 0
participen mayoritariamente o, fa de un
proponente plural constituido por personas en
procese de reincorporacion y/o personas
juridicas en las cuales pariicipe o participen
mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacion la persona natural pedra presentar
algunos de los siguientes documentos:

e Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

e Certificado que emita el Comite Operativo para la dejacion de
las armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual,

« Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

« Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

PERSONA JURIDICA.

En el caso de las personas juridicas se requiere la declaracion del
representante legal o revisor fiscal si corresponde, donde bajo la
gravedad de juramento cerfifique que mas del 50% de fa composicion
accionaria o cuota parte esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior y los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esté en proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTES PLURALES.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo |
cual se entregara alguno de los certificados solicitados a las persona
juridica, o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicién accionaria o cuotas paries este constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante |
legal, 0 el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, acreditaran tal |
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situacién aportando los documentos de identificacion de cada de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato autorizacion para el tratamiento de
datos personales como requisita para el otorgamiento de! criterio de
desempate.

a)

¢)

Preferir la oferta presentada por un proponente
plurai:

Este conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
procesc  de  reincorporacibh o
reintegracion, o una persona juridica en
la cual paricipe o paricipen
mayoritariamente, y que tenga una
participacién de por lo menos &l
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La madre cabeza de familia ta personaen
proceso de  reincorporagion  ©
reintegracion, 0 la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia en la oferta, y

Ni la madre cabeza de familia o persona
en procesg de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o©
accionistas de los miembros del
proponente plural.

Siempre que cumpla con las siguientes condiciones:

a) Esté conformado por al mencs una madre cabeza de familia
ylo una persona en progeso de reincorporacion ©
reintegracion, para lo cual se acreditara estas condiciones de
acuerdo gon lo previsto en el ftem Nro. 2, de la acreditacion de
¢riterios de desempate indicados en el presente documento, 0
por una persona juridica gn la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabezas de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
giento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabezas de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco (25%) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior
fiteral debe aportar minimo el veinticinco por ciento {25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

¢} En relacidn con el integrante del literal a) ni la madre de
cabeza de familia 0 la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el literal a) lo
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manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o |
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién diligencie el “Formato autorizacion para el fratamiento de
datos personales” como requisito para €l oforgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme ¢
coorperativas o asociaciones mutuales, o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del famafio empresarial se efectuara mediante
certificacion, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asi mismuo, se preferird la oferta prestada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definides por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo madifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en los que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de la
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciones o sustituya, gue sean micro,
pequefias ¢ medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard mediante
certificacion de la condicion de mircro o pequefia empresa de |
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pequefias  empresas, cooperativas ©
asociaciones mutuales

conformidad con la ley 590 de 2000 y el decreto 1074 de 2015 o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que empate se presente entre proponentes plurales

cuyos integrantes estén conformados anicamente por cooperativas y |
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas |

junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos une de sus integrantes sea una
cooperativa o asociaciones mutual cumpla con los criterios de

clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 0 la |

nomma que lo modifique, aclare, adicignes o sustituya, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados finaneieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio 2021, que
por lo menos ef veinticinto por ciento {25%}) del
total de pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones

Para acreditar este criterio el proponente persana natural y contadore
publico, o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas gbligadas por ley, o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segiin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo 1a gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos &l veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas ¢ asociaciones mutuales.

Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural

se preferird a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documente de conformacion det
proponente plural y, ademas ese integranie acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del item 8 de la acreditacion de criterios de
desempate indicados en el presente documento.

b) La Mipymes, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta, y

¢) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionista, socios o representantes legales sean empleados,
socios o0 accionista de los otros integrantes del proponente
plural, para li cual el integrante respectivo lo manifestard
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mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes pluraies
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquelios proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutuat que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 ¢ la
norma que lo modifigue, aclare, adicione ¢ sustituya, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Prefiere las empresas reconocidas vy
11 establecidas como Sociedad de beneficio e

* | interés colectivo o sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para la acreditacién de este criterio, se debera presentar el certificado
de existencia ay representacion legal en ef que conste el cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de la ley 1901 de 2018 o la norma que la
modifique o la sustituya. Asi mismio, acreditara ta condicion de MiPymes
en los términos del item 8 de la acreditacion de criterios de desempate
indicados en el presente documento.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos
anieriores de este numeral.

12. | Método aleatorio.

a) El ICBF ordenaréd a los proponentes empatados en orden
alfabético segin el nombre de la persona natural, la persona
juridica o el proponente plura!. Una vez ordenadas, le asignara
un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
nimero 1.

b) Seguidamente, el ICBF tomara la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del
cierre, se procedera a dividir esta parte entera entre el numero
total de proponentes en empate para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final. C. Realizados estos
calculos, el ICBF seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado.

¢) En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
proponente con el mayor niimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente |
extranjero, cuyo pais de origen tenga acuerdo comercial con Colombia \
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o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de
desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11

6.3. Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

La presente contratacion no se encuentra cubierta por los Acuerdos Comerciales toda vez que, en virtud de lo sefialado en el Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion
directa y de minima cuantia.

6.4. LIMITACION A MIPYME.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 34 de la Ley 2069 de 2020 y 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el
presente Proceso de Contratacion es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria
puede limitarse a la participacion de Mipyme colombianas que tengan como minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se
reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la convocatoria a mipyme colombianas.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipymie, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el presente proceso contractual.

Por su parte, las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar
y participar en [a convocatoria limitada en las mismas condiciones aqui dispuestas.

Aunado a lo anterior, la presente convocatoria podra ser limitada a Mipyme colombianas, para lo cual cada mipyme debera, junto con
la manifestacion de interés, acreditar su domicilio con ¢l registra mercantil; el certificado de existencia y representacion legal de la
empresa; 0, el RUP para personas naturales no eomerciantes.

Asi las cosas, las Mipyme colombianas interesadas en participar deberan manifestar su interés entre los dias fijados en el cronograma

oficial, cumpliendo con los requisitos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021.

En todo caso, para que la convocatoria se limite 2 MIPYME se requerira al menos dos (2) manifestaciones de interés de micros,
pequefias o medianas empresas, que cumplan los requisitos establecidos en la norma.

Para realizar la verificacitn de estos requisitos se debera aportar:

a) Carta de manifestacion de limitar el presente proceso contractual donde se identifique claramente |a referencia del proceso,
razon social, representante legal, y objeto de limitacidn bien sea Nacional, departamental o Municipal

b} Las personas naturales deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley mediante certificacion
expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del registro mercantil.

¢) Las personas juridicas deben acreditar que tiene el tamarno empresarial establecido poria ley mediante certificacion expedida
por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de

Antes de imptimir este documento. ., piense en el medio ambiente!

Gualguier copla Impresa de esle decumento se considera como COPIA NQ CONTROLADA
L0S DATOS PROPORCIONADGS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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d)

existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Antecedentes contador publico vigente
Cédula de ciudadania contador plblico

Tarjeta profesional Contador Piblico

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con larLey 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia
y representacion legal o de! Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en &l cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En la convocatoria limitada, la Entidad Estatal, solo aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

6.1.1.

1.

o

oo

10.

Obligaciones Generales del Contratista:

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo fanto,
no existe ni existira ningiin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA o su personal y el ICBF.
Asumir todos los costos directos, indirectos, imprevistos, desplazamientos del equipo de trabajo, vidticos, honorarios,
utilidades, impuestos, tasas y contribuciones y ademas erogaciones en que pueda incurrir por necesidades del cumplimiento
del contrato.

Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro del dia habil siguiente a la suscripcion del contrato.

Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste o convoque relacionadas con la ejecucion de! contrato
Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente
contrato.

Atender los reguerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrafo le imparta el ICBF a
través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier

aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera

Presentar la factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de los elementos
entregados para cada pago.

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Insfituto Colombiano de Bienestar Familiar,
y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NQ CONTROLADA.
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11. Colaborar con el ICBF en el suminisfro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por

12,

13.
14.
15.

16.

6.1.2.

(4]

© oo

los organismos de control de!l Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato
objeto del presente documento.

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de
las partes, no se podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de |a otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes.

Respetar [a politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y piblicos, como el agua y la energia, racicnamiento de papel y manejo de desechos residuales.

Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestién contractual’ de! Manual de
Contratacion Vigente.

Remitir al Supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a fa consignacion, copia del documento donde conste
la operacién que, por concepto de reintegros, rendimientos financleros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la
Entidad en razon a la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hate referencia esta obligacion deben
realizarse (nicamente en la cuenta informada por escrito por el Supervisor del contrato.

Obligaciones Especificas del Contratista:

Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades, lineamientos y estandares definidos en el numeral
6 "Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones
Técnicas Esenciales para la prestacion del servicio y/o entrega del bien (FCT).

Cumplir con las medidas de bioseguridad adoptatas por la entidad para el ingreso a las instalaciones, en el momento de la
prestacion del servicio,

El contratista debe realizar los mantenimientos & los aires acondicionados (evaporador y condensador) en un lugar abierto
fuera de las oficinas, por lo tanto, se debe bajar el aire acondicionado tanto el evaporador como el condensador y trasladario
al patio o area de lavado.

El contratista debe cumplir con los protocolos de seguridad para trabajo en alturas o de contar con demés personas de
talento humano, se requerira que todos cumplan cor los protocolos.

El contratista debera contar con certificadg de curso en alturas.

El contratista deberé garantizar el perfecto funcionamiento de los 36 aires acondicionados que hacen parte de los bienes del
ICBF REGIONAL GUAVIARE, teniendo en cuenta correo electrénico por el funcionario del drea de almacén, constatando los
(36 aires acondicionados para mantenimiento preventivo ({25 aires con su respectiva placa y en servicio (11aires sin placa
se encugniran en servicio)) después de realizados los mantenimientos preventivos y su correcta instalacion en el lugar de 1a
oficina donde pertenece, una vez instalado se debe garantizar su respectivo vacio y nivelacion de cargas de gas refrigerante
{con su debida presion de gas refrigerante).

En el mantenimiento preventivo de los aires acondicionados se debe cambiar el rubertex, racores, tuberia de cobre donde
se requiera y la cinta vinilo.

Se debe realizar limpieza general de los desagiies de los aires acondicionados.

Realizar limpieza de sedimentos, ingresando al interior del tanque (con sus respectivos elementos de proteccion personal y
curso de alturas}) requiere lavado y posterior desinfeccion.

7.2. Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

7.2,

Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera comoe COPIA NC CONTROLADA,
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Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

1. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal
requeridos para la realizacion de sus actividades.

2. Presentar el concepto medico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio.

3. Realizar trabajos en alfura en cumplimento de lo establecido en fa normatividad vigente.

Eje Ambiental.

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahoro y uso eficiente de agua, energla, papel y manejo de residuos que se generen
durante a ejecucion del contrato de acuerdo con la politica ambiental de la entidad.

Eje de Seguridad de la informacion,

1. Suscribir documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se
firme el contrato.

7.2.2. EJE DE CALIDAD

1. Entregar los resultades de la percepcién det beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. {Aplica para
personas juridicas).

2. ldentificar y gesfionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacién de servicio. (Aplica para
personas juridicas).

3. Contar con informacion documentada para ia recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), en el marco de fa ejecucién del objeto contractual (aplica para personas juridicas)

7.3. Obligaciones del iCBF.
7.3.1. Obligacicnes Generales del ICBF

Suministrar {a irformacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente confrato.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contraio.

Garantizar & cubrimiento de los gastos de desplazamiento y fransporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA
requiera para su fraslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto
administrativo que regula la materia.

bl

7.22 Obligaciones Especificas del ICBF.

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente confrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y opartuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento s sansidera como COPIA NO CONTROLADA.
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&

4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y ferrestre que EL CONTRATISTA
requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto
administrativo que regula la materia.

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la adjudicacion, incluidos todos los costos directos e indirectos
asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el IVA y demas impuestos de ley si aplica.

Se pagaré al contratista asi;

El valor del contrato sera cancelado de acuerdo con los servicios prestados y elementos entregados, segn corresponda en el periodo
respectivo. Los servicios y elementos entregados se pagaran por actividades ejecutadas, de acuerdo ¢on la programacién establecida
por el ICBF Regional Guaviare. Para lo anterior, el supervisor del contrato debe certificar el cumplimiento de cada una de las
actividades que se ejecutaron dentro del pericdo a cobrar.

Todos los pagos se realizaran previa presentacion de:

1. Lafactura y/o documento equivalente; validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de [os bienes

ylo servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en

concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No, 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando

aplique.

La certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor,

La certificacion del revisor fiscal o representante legal, segiin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes

parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

4, Anexar un informe final que contemple la recopilacion de los elementos suministrados y los servicios prestados durante la
ejecucion del contrato junto con recomendaciongs y conclusiones del trabajo realizado.

5. Certificado entrada a almaceén.

LM

NOTA: Teniendo en cuenta la implementacién de facturacion electronica, el contratista debe remitir las facturas al buzén
siffnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el asunto los siguientes datos: PCI;#CONTRATO,CORREOC
SUPERVISOR. 8e debera adjuntar Gnicamente fa factura electronica en representacion grafica y el archivo XML de la factura. En las
notas de la factura se debe incluir el siguiente texto: #3PCl;CONTRATONo.;CORREOSUPERVISOR#S. Las facturas se revisaran,
aprobaran o rechazaran por el supervisor del contrato en la plataforma de SIIF NACION del ministerio de hacienda, si al realizar la
verificacién de una factura esta no cuenta con la informacién completa para su aprobacién, sera rechazada y se solicitaran las
correcciones a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzdn de SIF Nacidn,

El pago se realizara dentro de [os treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacién de cumplimiento.
Si la(s) factura{s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), @ no se acompafian los documentos requeridos para el pago, ¢! término
para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el
ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y
no tendré por ello, derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento 58 considera como COPIA NO CONTROLADA
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Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador del Grupo Gestién de soporte — ICBF Regional Guaviare. En todo
caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con

copia a fa Direccidn de Contratacion.

9.2 Interventoria.

No aplica.

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articule 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para fa Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Progesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Teniendo en cuenta las politicas institucionales, el contratista debera constituir a favor de! ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del
contrato, dicha garantia debera constituirse con [os siguientes amparos™:

1. CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el t#érmino de ejecucion del
mismo y seis (6) meses mas.

2. CALIDAD DE SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento {10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion
del mismo y seis (6) meses mas.

3. CALIDAD ¥ CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, por el término de ejecucion y seis {(6) meses més.

4, PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINZACIONES LABORALES: £n cuantia equivalente al
(10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios més, contados a partir
de la fecha de suscripcion.

1 www colomblacompragov.co - Gula para el manejo de garartias en procesos de contrataciin

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Por monto equivalente a doscientos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes, con ocasién de la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar atribuir a la administracion
publica por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, con una vigencia igual al periodo de
ejecucion del contrato. Esta garantia debera contar con amparos establecidos y cumplir todos los requisitos establecidos en
el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, asi mismo el contratista y el ICBF debera tener la calidad de asegurados
y el ICBF y los terceros la calidad de beneficiarios

Nota 1: EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas a través de la plataforma
transaccional del SECOP |, dentro de los tres {03) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

Nota 2: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula.
En los casos en gue se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias
constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de a constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacidn con los riesgos asegurados.

Nota 3: El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias & que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas
las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de sumonto, cada vez que se disminuya
o agote por razdn de las sanciones que se impongan.

Nota 4: EL. CONTRATISTA respondera por cualquier incumplimiento de sus obligaciones y se obligara a indemnizar al Instifuto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF de cualquier perjuicio le cause por este hecho.

11 INDEMNIDAD DEL ICBF.

El contratista mantendra indemne al ICBF confra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir dafio o
lesiones a personas o propiedades de terceros ocasionados por aguél, sus subcontratistas o proveedores, durante la ejecucién del
objeto contractual y temminados éstos, hasta fa liquidacion definitiva del contrato.

Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones y omisiones de su personal, de sus subcontratistas y
proveedores y del persenal al setvicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos de sus trabajos y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales,

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el ICBF por asuntos que segln el contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne al ICBF.

Si en cualquier de los eventos antes previstos, el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del ICBF, éste podra
hacerlos directamente, previa notificacion escrita al Oferente y éste pagara todos los gastos en que él incurra por tal motive. En caso
de que asi no o hiciere el Contratista, el ICBF tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que
adeuda al contratista por razén del objeto contratado, o a utilizar cualquier otro mecanismo legal.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA
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12 SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

E! ICBF podra imponer muitas por los retardos presentados, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, articulo 40 de la Ley 80 de 1993, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015,
Manual de contratacion V5 y demas normas aplicables, asi:

MULTAS POR INCLUMPLIMIENTO A). Si durante la ejecucion del contrato se produce un cumplimiento tardio o defectuoso de
cualquiera de las obligaciones asumidas por el contratista, el ICBF podra conminar su cabal cumplimiento a través de la imposicion
de multas diarias y sucesivas, del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada dia transcurrido desde la fechaen
que se debié ejecutar la prestacion contractual debida, hasta que se verifique su cumplimiento. B}. El valor acumulado de las muitas
impuestas al Contratista no podra superar el veinte por ciento (20%) del valor del contrato. C) Et page o compensacion del valor de
las sanciones impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir ¢on el objeto contratado. D). La imposicion de multas
como mecanismos coercitivo sancionatorio no impedira la reclamacion de perjuicios por parte de fa entidad contratante. E). El
contratista autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. A) En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total del contrato, el ICBF podra
hacer efectiva una pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto def veinte por ciento (20%) del valor del contrato. B)
En el evento que el contrato sea ejecutado de manera parcial y el contratista incumpla de manera absoluta cualquiera de las
obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena eguivalente al 3% del valor del contrato, como tasacion
anticipada de perjuicios, por cada obligacion especifica incumplida de manera absoluta. C) Si el contratista incumple de manera
absoluta diferentes obligaciones especificas del contrato, la imposicion de las penas no podré en todo caso superar el 21% del valor
delcontrato. D) Si ef contratista ejecuta de manera parcial o defectuosa cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato y Ia
entidad acepta recibir parcialmente la obligacion adeudada, en dicho caso el contratista tendra derecho a que se reduzca
proporcionalmente {a pena del 3%, tomando en consideracion el grado de ejecucion de la obligacion ejecutada imperfectamente. E)
Si el contratista ejecuta de manera tardia cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una
pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada dia
transcurrido desde la fecha en que se debid ejecutar la prestacion contractual debida, hasta que se verifique su cumplimiento, sin que
el valor de la pena pueda exceder el 3% det valor del contrato. F). El cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF
reclame judicialmente la fotalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. G)
El contratista autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a fa clausula penal pecuniaria.

13 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

De conformidad con lo establecido en el subnumeral 1 del 1.8.1 del Manual de Contratacion, por tratarse de un proceso de seleccion
que no supera la minima cuantia, no requiere adelantarse comité de contratacion.

14 ANEXOS.

Estudio de sector.

Ficha de especificaciéon de condiciones técnicas
PACCO.

CDP.

Matriz de riesgos.
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